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KUESIONER

KEPUASAN DOSEN DAN TENDIK TERHADAP TATAKELOLA DAN PERFORMA
PIMPINAN UMPP

NO PERNYATAAN 1/2]3|4|5]6

Pimpinan melakukan fungsi pengelolaan dengan baik (Kredibel)

Pimpinan melaksanakan pengelolaan secara jujur dan trasparan

Kinerja pimpinan sangat baik (Akuntable)

Pimpinan selalu melaksanakan tugas dengan penuh tanggung jawab

aglbhwin

Pimpinan selalu menghargai pendapat dan argumentasi staff dan
tidak membeda-bedakan staff (Adil)

(o]

Pimpinan melakukan kegiatan secara terjadwal, terencana dan
berkesinambungan (Planning)

Pimpinan melaksanakan koordinasi dengan staff secara komunikatif
(Organizing)

Hubungan pimpinan dan staff harmonif (Staffing)

Pimpinan dapat menjadi suri tauladan dan berpenampilan sopan dan
dan bersahaja (Leading)

Saran:
Keterangan :
1 =Tidak Baik
2 = Kurang Baik
3 = Cukup Baik
4 = Agak Baik
5 = Baik

6 = Sangat Baik
7 = Memuaskan




